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LATVIJAS PASVALDIBU SOCIALD
DIENESTU VADITALU APVIENIBA

e-pasts: sdvaditaju.apvieniba@gmail.com

Biedribas ,,Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditaju apvieniba”

Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditaju apvieniba ka profesionala apvieniba savu
darbibu uzsaka 2012.gada novembri. 2013.gada 5 jiilija kopsapulcg tika pienemts lémums par
biedribas oficialu registrésanu — 2013.gada 21.novembri LR Uznémumu registra biedribu un
nodibinajumu registra registréta biedriba ,,Latvijas PaSvaldibu socialo dienestu vaditaju

apvieniba”.

Biedribas izpildinstiticija ir Valde, kas sastav no 15 valdes locekliem, valdi ievel uz 3

valdes parskats par darbu 2014.gada

gadiem. 05.07.2013. ieveleta valde $ada sastava:

Ilze Rudzite
Ina Balgalve

Iveta Sietinsone

Janis Antanevics
Ilze Ana

Ina Behmane
Gunta Gumbina
Anna Jegorova
Lasma Piice
Beata Limanane
Inese Libere
Anita Petrova
Silvija Strankale
Juris Tuzikovs
Dace Upleja

Skriveru sociala dienesta vaditaja, valdes priekSsédetaja

Tukuma novada p/a "Tukuma novada socialais dienests" direktore,

valdes prieksseédétajas vietniece
Cesu novada p/a "Socialais dienests" direktore,
prieksseédetajas vietniece

Gulbenes novada sociala dienesta vaditajs

Jelgavas novada sociala dienesta vaditaja

Saldus novada p/a "Socialais dienests" direktore
Salaspils novada sociala dienesta vaditaja

Daugavpils novada Sociala dienesta vaditaja

Rojas novada sociala dienesta vaditaja

Dobeles novada sociala dienesta vaditaja

Lubanas novada sociala dienesta direktore

Balvu novada pasvaldibas Sociala dienesta vaditaja
Ré&zeknes novada pasvaldibas Sociala dienesta vaditaja
Jekabpils pilsétas sociala dienesta vaditajs

Talsu novada sociala dienesta vaditaja


mailto:sdvaditaju.apvieniba@gmail.com

Apvienibas darbiba 2014.gada ir bijusi loti piepildita un aktiva, darbojoties vairakos
virzienos:

l. Daliba planoSanas un normativo dokumentu projektu apsprieSana, viedoklu
apkoposana un atzinumu sagatavos$ana par Siem dokumentiem.

Ka batiskakie minami $adi jautajumi, dokumenti, darbibas formas:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pec LR Tiesibsarga pieprasijuma veikta socialo dienestu vaditaju aptauja par
Ministru kabineta 2010.gada 30.marta noteikumu Nr.299 , Noteikumi par gimenes
vai atseviski dzivojosas personas atziSanu par tricigu” 19.3.apakspunkta nosactjumu
piemérosanu socialo dienestu praksé (09.01.2014., apkopojumu veica L.Pice,
[.Rudzite)
Par grozijumiem likuma "Par sv&tku, atceres un atzim&jamam dienam" - lai
noskaidrotu socialajos dienestos nodarbinato viedokli par nepiecieSamibu noteikt
starptautisko sociala darba dienu marta treSaja otrdiena vai Latvijas socialo
darbinicku dienu novembra otraja otrdiena, Latvijas pasvaldibu socialo dienestu
vaditaju apvieniba veica eckspresaptauju. Aptaujas merkauditorija- darbinieki
pasvaldibu socialaja dienesta. Aptauja piedalijas 161 respondents, no kuriem lielaka
dala- 66 % ir socialie darbinieki, 15 % iestades vaditaji, 11 % citi darbinieki
(vaditaja vietnieki, nodalu vaditaji, lietvezi, juristi, klientu apkalpoSanas specialisti
u.c. administrativais personals), 8 % sociala darba specialisti (07.03.2014.,
apkopojumu veica l.Balgalve)
Par MK noteikumu Valsts socialas politikas monitoringa informacijas sistémas
noteikumi” projektu — viedoklis izteikts LM un LPS (26.03.2014.), savu viedokli
paudam saskanoSanas sanaksmé& 07.05.2014. (I.Rudzite) Nemot veéra, ka vairaki
apvienibas iebildumi netika nemti véra, 30.06.2014. LM nositita atkartota vestulg,
kura iebildumi uzturéti (apkopojumu veica I.Rudzite, I.Balgalve)
Péc LR Tiesibsarga pieprasijuma sniegts viedoklis par paSnodarbinatas personas
ienakumu un materiala stavokla novertéSanu, lai tiktu pieskirts tricigas vai
maznodroSinatas personas statuss (12.05.2014.) (apkopojumu veica I.Sietinsone)
14.05.2014. apvienibas biedri piedalijas LPS un LM ikgadgjas sarunas
LPS sniegts viedoklis par MK noteikumu ,Kartiba, kada sniedz socialas
rehabilitacijas pakalpojumu no prettiesiskam darbibam cietus$am pilngadigam
personam un socialas rehabilitacijas pakalpojumu vardarbibas veicgjiem” projektu
(05.06.2014.) (apkopojumu veica I.Balgalve, I.Rudzite)
19.06.2014. darba grupas tikSanas par MK noteikumiem ,Prasibas socialo
pakalpojumu sniedzgjiem” un socialo dienestu veikto paSnoveérte§jumu. VienoSanas
par kopigu darbu pie jauno MK noteikumu projekta, metodisko ieteikumu izstrades
klienta lietas veidosanai. TikSanas piedalijas 13 biedri vai to deleggtie parstavji
LM izteikts viedoklis un komentari par izstradatajiem grozijumiem Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likuma (05.06.2014.) (apkopojumu veica
I.Sietinsone)
LM 28.07.2014. organiz€ja sanaksmi, lai sagatavotu jauno politikas iniciativu
projektu 2015.-2017.gadam jautajuma par mérkdotacijam socialajiem darbiniekiem,
uz kuru tika aicinati Latvijas Pasvaldibu savienibas, Latvijas Pasvaldibu socialo
dienestu vaditaju apvienibas un Socialo darbinieku biedribas parstavji. Gatavojoties
sanaksmei tika izzinati socialo dienestu viedokli, aptauja piedalijas 22 dienesti,
1suma apkopojot (apkopojumu veica [.Rudzite):

a) visi ir par mérkdotaciju pieSkirSanu

b) mérkdotacijas japieskir visiem socialajiem darbiniekiem neatkarigi no

specializacijas



C) nepieciesams noteikt kriterijus mérkdotacijas pieskirSanai - kadi tie ir,
diskut&jams jautajums (izglitiba, darba stazs profesija u.c.)
Sanaksmé piedalijas [.Rudzite, [.Balgalve, B.Limanane

10) Metodiskie ieteikumi klienta lieta ieklaujamas dokumentacijas aizpildisanai — LM
sagatavotais materials tika izsitits biedriem, atgriezeniska saite sanemta no daziem
biedriem, biitiski ieteikumi nav sanemti.

11) Par barintiesu darba tiesiska reguléjuma pilnveidi:

a. 28.08.2014. apvienibas iniciéta tikSanas LPS, kura piedalijas LPSDVA valdes
locekli (I.LRudzite, I.Balgalve, I.Sietinsone, G.Gumbina, J.Tuzikovs), LPS
(S.Simfa), Barintiesu asociacija (B.Meldere) ar mérki parrunat viedokli par
Siem jautajumiem; veikts biedru viedoklu apkopojums (apkopojumu veica
[.Rudzite) un nositits LM.

LM darba grupas sanaksmes 04.09. un 11.09. (piedalijas I.Rudzite, S.Ozolina)

C. Sniegti iebildumi par grozijumu Barigtiesu likuma projektu (S.Ozolina,
[.Rudzite).

12) Par MK noteikumu projektu ,Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem” -
sakotngjais projekts izsiitits biedriem, sanemtie viedokli nosttiti LM. LM
izveidojusi atseviskas darba grupas, 4 no tam aicinata piedalities apvieniba.
Informacija izsutita visiem biedriem, 2 biedri izteikusi gatavibu piedalities darba
grupa, kas skatis prasibas socialajiem dienestiem. Pargjas 3 grupas savu dalibu nav
pieteicis neviens interesents.

13)09.09.2014. LM organiz&ja sanaksmi saistiba ar 2013.gada Ministru kabineta
apstiprinato politikas planoSanas dokumentu "Profesionala sociala darba attistibas
pamatnostadnes 2014.-2020.gadam"”, kura paredzéti uzdevumi, lai pilnveidotu
supervizijas un profesionalas pilnveides nodrosinasanu sociala darba specialistiem,
ar merki izstradat péc iespgjas kvalitativakas prasibas un procesu (parstave
[.Jankevica)

14)LM nosiitita vestule par asistenta pakalpojumu nodro$inasanas paSvaldibas
problémam (28.10.2014.)

15) apvieniba ir parstavéta Labklajibas ministrijas Sociala darba specialistu sadarbibas
padomé, notikuSas sanaksmes 25.03.2014., 02.07.2014., 10.09.2014., 17.12.2014.
(parstavji I.Rudzite, 1.Balgalve)

16) apvieniba ir parstavéta Socialo pakalpojumu attistibas padomé (parstavis
[.Sietinsone)

17) apvieniba ir parstavéta konkursa ,Labakais socialais darbinieks Latvija 2014.”
dienesta vaditaja Ilze Rudzite sanéma LR Labklajibas ministrijas atzinibu konkursa
,Labakais socialais darbinieks Latvija 2014” nominacija “Darba dev&ja un/vai
profesionalas apvienibas izvirzitais socialas institicijas, dienesta vaditajs”.
LPSDVA ka zurija parstaveta organizacija bija tiesiga izvirzit savu nominaciju,
nodrosinot balvu no saviem Iidzekliem. Saskana ar valdes loceklu I€mumu no
konkursam izvirzitajiem kandidatiem (socialo dienestu vaditajiem) balvu nominacija
“Par inovativu socialo pakalpojumu attistiSanu” sanéma Ilze Rudzite.



Il. Apvienibas biedru informéSana par aktualiem jautajumiem, savstarpé&jas sadarbibas
veicinaSana un labas prakses popularizéSana. Informacijas apmaina par aktualitatém
socialaja joma.

2014.gada apvieniba noorganiz&jusi divus regionalos seminarus, 24.10.2014. planots tresais
seminars, par sadiem socialajiem dienestiem aktualiem jautajumiem, ka ar1 iepazistoties ar
dienestu labo praksi:

1)

2)

3)

~Sociala darba &tiskie aspekti — klienta privatas dzives neaizskaramiba”
28.02.2014. Jekabpils pilséta. Seminars pulcinaja kopuma ap 80 dalibniekiem.
Seminara sakuma bija tikSanas un diskusija ar labklajibas ministru U.Auguli par
socialajiem dienestiem aktualiem jautajumiem: elektroenergijas obligata iepirkuma
komponentes kompensacija; sociala dienesta modelis, nemot véra tam delegétas
funkcijas (noteikts tikai sociala darba specialistu skaits, kas nav pietieckams, nav
noteiktas prasibas atbalsta specialistiem — jurists, attistibas planotajs utt.utjp.);
mérkdotacijas socialo darbinieku darba algam; socialo pedagogu darba
efektivitates uzlabosana; deinstitucionalizacijas ievieSanas problémas, tai skaita

kvotu samazina$ana psihoneirologiskajam slimnicam. Seminara piedalijas VBTAI
priekSniece L.Rieksta Riekstina, Tiesibsarga biroja parstavji, ar specialistiem
diskut§jam par klienta privatas dzives neaizskaramibu sociala dienesta praksé
(tiesiskie aspekti komunikacija ar medijiem, politikiem, sniedzot informaciju
valsts iestadém, veicot datu apmainu utt.). Iepazinamies ar labo praksi Jekabpils
pilséta: apmeklgjam socialo dienestu, dienas apriipes un gimenes atbalsta centrus
(organizgja J.Tuzikovs, I.Rudzite)

»docialo dienestu darba prakses aktualie jautajumi” 23.05.2014. Rojas novada.

Seminara piedalijas 60 dalibnieki. Seminara skatitie jautajumi: personas datu
apstrade sociala dienesta darba praksé (Datu valsts inspekcijas Administrativas
dalas vaditaja Solvita Zagorska), pagaidu aizsardzibas lidzekli no vardarbibas -
aktualie grozijumi normativajos aktos (Valsts b&rnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
prieck$niece  Laila  Rieksta —  Riekstina), arpusgimenes apripe —
deinstitucionalizacija (Labklajibas ministrijas B&rnu un gimenes politikas
departamenta vecaka referente Baiba Abersone), samaksas pieméroSana par
arpusgimenes apripes pakalpojumiem (atbrivoSana no maksas, kritériji, lai
izvertetu vecaku iesaistiSanos u.tml.) (Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojuma
departamenta vecaka referente Elvira Grabovska). Iepazinamies ar labo praksi
Rojas novada: apmekl€jam Rojas novada sociala dienestu, Rojas novada sociala
dienesta Multifunkcionala centru ,,STROPS”, Rojupes BJIC , Varaviksne”
(organizg€ja L.Puce, B.Limanane, [.Rudzite)

Atbalsta pakalpojumu piemé&roSana un attistiba pasvaldiba” 24.10.2014. Jelgavas
novads. Seminara darba kartiba ieklautie jautajumi: asistenta pakalpojuma
normativa regul&juma piemeroSana un redzejums par normativo aktu pilnveidi, lai
nodroS$inatu asistenta pakalpojuma sniegSanas (ievieSanas) mérka sasniegSanu (LM
specialisti E.Graveris, 1.PikSe, L.Cirule), gimenes asistenta, atbalsta personas
(gimenes) pakalpojuma ievieSanas pieredze pasvaldiba (Saldus novada pieredze,
Bauskas novada un SOS bérnu ciematu specialistu sadarbibas pieredze, Kuldigas
novada pieredze). Iepazisimies ar labo praksi Jelgavas novada.




Apvieniba tika uzaicinata piedalities Socialo darbinieku biedribas 13.novembri organizétaja

konferencé “Sociala darba aktualitates 10 gadu Skérsgriezuma — izaicinajumi un
iespgjas”. 1.Balgalve un I.Rudzite prezentgja t€mu “Socialais darbs socialaja dienesta”.

2014.gada 4.aprili notika apvienibas kopsapulce, kuras laika dalibnieki tika
iepazistinati ar SOPA aktualitatéem (SIA ZZ Dats projektu parvaldnieks
R.Kivkucans), tika apstiprinats revidenta O.Volosatovas atzinums un biedribas
gada parskats.

Notika grupu darbs, lai apzinatu LPSDVA biedru vajadzibas un izvirzitu talakas
darbibas mérkus.

Iepazinamies ar labo praksi Siguldas novada: apmeklgjam biedribu "Saullekts" (Darza
iela 47a, Sigulda), no kuras pasvaldiba pérk socialos pakalpojumus - apripes majas
pakalpojumus un ilgstosas socialas apriipes pakalpojumus (privats pansionats);
biedribu "Ceribu sparni” (Skolas iela 3, Sigulda), no kuras pasvaldiba pérk socialas
rehabilitacijas pakalpojumus bérniem ar funkcionaliem traucgumiem; biedribu
"Aicinajums Tev", no kuras paSvaldiba no biedribas pérk socialas rehabilitacijas
pakalpojumus pieaugusam personam ar funkcionaliem traucgjumiem (Organiz&ja
D.Indzere, I1.Balgalve, I.Rudzite, darba grupas vadija I[.Balgalve, D.Indzere,
protokol&ja L.Piice).

IV. Apvienibas valdes tik§anas ar labklajibas ministru:

2014.gada 24.aprili tikSanas ar labklajibas ministru U.Auguli un LM atbildigajiem
specialistiem. Diskusija par $adiem socialajiem dienestiem aktualiem jautajumiem:

1.

b wi

S

Sociala darba specialistu sagatavoSana un kapacitate — budzeta vietas, atbalstamas
1zglitibas iestades; atbalsts obligatajam apmacibam un supervizijam; LM
metodiskais atbalsts; informacijas apmaina.

Sociala darba specialistu socialas garantijas, atlidziba, noslogojums

Socialo dienestu parbaudes, pasnovertéjums

Deinstitucionalizacijas process

Dazadu socialo rehabilitacijas programmu, kas izstradatas ar ES Strukttirfondu
atbalstu, kuras apkopoja LM, pieejamiba un praktiska pielietoSana

SPOLIS

lidzeklu neesamiba atkarigo pusaudzu piespiedu arstéSanai; arpusgimenes apripes
pakalpojumu trilkums bérniem/jaunieSiem ar atkaribas problémam.

2014.gada 28.novembr1 tikSanas ar labklajibas ministru U.Auguli un LM atbildigajiem
specialistiem. Diskusija par §$adiem socialajiem dienestiem aktualiem jautajumiem:

PwbdE

Sociala darba specialistu izglitiba - budZeta vietas, augstskolas

Deinstitucionalizacijas process ievieSana

GMI apmeérs 2015.gada

Kas gaidams NVA ilgstoSiem bezdarbniekiem uz 2015.gadam, jo lidz Sim bridim
skaidribas nav?

Samaksas par SAC pakalpojumiem problémas:

Vai tiks samazinats klientu skaits uz vienu socialo darbinieku?



7. Asistenta pakalpojuma nodroSinasana

8. Socialaja darba vairs nevar runat par konfidencialitates principa ievéroSanu, netiek
aizsargats klienta privatums.

9. Biutu nepiecieSams laikus sniegt informaciju par to, kadiem mérkiem un kad planots
atvert Eiropas finans€jumu, lai Iidzeklu piesaisti varétu planot laikus un atspogulot
nakama gada budzeta

10. Vai ir planots ieviest atlidzibu par valsts budZeta lidzekliem personam, kuras veic

aizgadna pienakumus?

11. Vai ir paredzéts uzlabot metodisko vadibu, 1pasi jauno pakalpojumu un pabalstu
administréSanai (asistenta pakalpojums)?

12. Vai ir planots izstradat Sociala darba likumu?

13. Kad ir paredzéts grozit Ministru kabineta 03.06.2003. noteikumu Nr.291 , Prasibas
socialo pakalpojumu sniedzgjiem” un parskatit kartibu par risku novértésanu gimeném
ar berniem?

14. Vai ir planots izdot Zzurnalu vai citus periodiskos izdevumus sociala darba
specialistiem?

LM sagatavota informacija izsiitita visiem biedriem.

Notikusas 10 valdes sédes — protokol&ja B.Limanane, .Rudzite
V. Profesionalas pilnveides organizesana socialo dienestu vaditajiem —

» apmacibas socialo dienestu vaditajiem 2014.gada 7.-8.augusts, Lubana, 34 dalibnieki
(organizgja I.Libere, [.Rudzite),

* supervizijas grupa 2014.gada jiinijs — maijs (13 dalibnieki) (organiz&ja D.Indzere)

Biedri, biedra naudas, biedribas lidzekli

2014.gada 31.decembri apvieniba bija 77 biedri, t.sk. 22 juridiskas personas, socialo dienestu
vaditaji un socialo dienestu citu limenu vaditaji.

Fiziskam personam biedra naudas maksa ir 18 euro gada (1,50 euro meénest), juridiskam
personam 72 euro gada (6 euro ménesi). Juridisku personu parstav sociala dienesta vaditajs
vai cita deleg€ta persona.

Péc gramatvedes sniegtas informacijas 8 biedri (fiziskas personas) nav veikus$i biedra naudas
iemaksas kops 2013.gada decembra.

LPSDVA valdes priekssédetdja Illze Rudzite

Riga, 2015.gada 20.februart



